
Performance Objective: 
Improve student mastery 
of standards

Performance Objective: 
Improve student social 
and emotional learning 
competencies

Performance Objective:
Consistently engage 
students in work with 
high levels of cognitive 
demand.

Performance Objective: 
Develop and nurture a 
base of key community 
influencers

Performance Objective: 
Develop and nurture 
family support

Performance Objective: 
Enhance and sustain 
robust communications 
and community 
partnerships

Performance Objective:
Enhance the appeal of 
DPS employment

Performance  Objective:
Improve professional 
support infrastructure

Performance  Objective:
Increase the retention 
rate of quality staff

Performance Objective: 
Provide
state-of-the-art facilities

Performance Objective:
Enhance school safety

Peformance Objective:
Evaluate and
commit the best
use of financial resources

The mission of Dalton Public Schools is to 
develop trusting relationships and provide 

quality work that engages students in
profound learning.

Dalton Public Schools fosters a culture of curiosity, creativity 
and perseverance where...
•We know, value and inspire every 
  student

•We challenge all students to learn 
  at high levels

•We engage students in 
  opportunities to explore interests, 
  aptitudes and passions

•We embrace equity and diversity

•We work together to achieve more

•We believe education is essential   
  for a better quality of life

•We understand that education is 
  vital to the democratic way of life

RECRUITMENT
AND RETENTION
OF QUALITY
PROFESSIONALS

COLLEGE,
CAREER AND LIFE
READINESS

OPERATIONAL
EXCELLENCE

FAMILY
AND

COMMUNITY
ENGAGEMENT

...because it is what our
students deserve.

OUR VISION: WORLD-CLASS LEARNING THAT PREPARES STUDENTS FOR 
SUCCESS IN COLLEGE, CAREER AND CIVIC LIFE.



Objetivo de Desempeño: 
Mejorar el dominio de 
los estudiantes de los 
estándares

Objetivo de Desempeño: 
Mejorar las competencias 
de aprendizaje social 
y emocional de los 
estudiantes

Objetivo de Desempeño:
Involucrar constantemente  
a los estudiantes en 
trabajo con altos niveles de 
demanda cognitiva

Objetivo de Desempeño: 
Desarrollar y alimentar 
una base de personas 
influyentes y clave en la 
comunidad

Objetivo de Desempeño: 
Desarrollar y alimentar el 
apoyo familiar

Objetivo de Desempeño: 
Mejorar y mantener 
comunicaciones 
sólidas y asociaciones 
comunitarias

Objetivo de Desempeño:
Mejorar la atracción del 
empleo de DPS

Objetivo de Desempeño:
Mejorar la infraestructura  
de apoyo profesional

Objetivo de Desempeño:
Aumentar la tasa de 
retención del personal de 
calidad

Objetivo de Desempeño: 
Proporcionar 
instalaciones de 
vanguardia 

Objetivo de Desempeño:
Mejorar la seguridad 
escolar

Objetivo de Desempeño:
Evaluar y comprometer 
el mejor uso de losuse 
recursos financieros

La misión de las Escuelas Públicas de Dalton 
es desarrollar relaciones de confianza y 

proporcionar trabajo de calidad que involucra 
a los estudiantes en aprendizaje profundo.

*Las Escuelas Públicas de Dalton promueve una cultura de 
curiosidad, creatividad, y perseverancia donde…...
•Conocemos, valoramos, e inspiramos a 
cada estudiante

• Desafiamos a todos los estudiantes 
para aprender a altos niveles

• Involucramos a los estudiantes en 
oportunidades para explorar intereses, 
aptitudes, y pasiones

• Adoptamos la equidad y la diversidad

•Trabajamos juntos para lograr más

•Creemos que la educación es esencial 
para una mejor calidad de vida

•Entendemos que la educación es vital 
para la forma de vida democrática

CONTRATACIÓN Y
RETENCIÓN DE 
PROFESIONALES DE 
CALIDAD

PREPARACIÓN
UNIVERSITARIA, 
PROFESIONAL,
Y DE VIDA

EXCELENCIA
OPERACIONAL

INVOLUCRAMIENTO 
DE FAMILIA Y
COMUNIDAD

...because it is what our
students deserve.

NUESTRA VISION: APRENDIZAJE DE CLASE MUNDIAL QUE PREPARA A LOS 
ESTUDIANTES PARA EL ÉXITO EN LA VIDA UNIVERSITARIA, PROFESIONAL, Y CIVICA.


